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V. Anuncios
Otros anuncios
Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo

3741 Servicio Canario de Empleo.- Extracto de la Resolucion de 7 de octubre de 2020, de
la Presidencia, por la que se aprueba la convocatoria para el ejercicio 2020, para la
concesion de subvenciones dirigidas a la insercion laboral en empresas de insercion
v a la insercion laboral definitiva en el mercado de trabajo ordinario de personas en
situacion de exclusion social, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

BDNS (Identif.): 527591.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3, letra b) y 20.8, letra a), de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

Primero.- Beneficiarios.

En el caso de las subvenciones para apoyar la contratacién de personas con especiales
dificultades de insercién laboral en empresas de insercion, las empresas de insercion de
Canarias. En el caso de las subvenciones para la insercién definitiva del trabajador que
ocupe una plaza de insercién en el mercado de trabajo ordinario, aquellas empresas de
cualquier naturaleza juridica, que no sean empresas de insercién y que no estén vinculadas
con ninguna empresa de insercién ni con sus administradores o apoderados.

Segundo.- Objeto.
Podran ser objeto de subvencion las siguientes actuaciones:

1. Apoyar la contratacién de personas con especiales dificultades de insercion laboral en
empresas de insercion. Estas subvenciones pueden ser:

a) Directas a la contratacién de personas con especiales dificultades de insercion en las
plazas de insercion: serd objeto de subvencion la contratacion durante los primeros tres afios

a contar desde la creacién de la plaza de insercion.

b) Dirigidas a apoyar la contratacion de equipos de gestion y acompafiamiento a
trabajadores que ocupan plazas de insercion.

2. La insercién definitiva de la persona que haya ocupado una plaza de insercion en el
mercado de trabajo ordinario, pudiendo concederse las subvenciones siguientes:

a) Subvenciones para la incorporacién del/la trabajador/a al autoempleo, destinadas a
fomentar el establecimiento de el/la trabajador/a como auténomo/a o la incorporacién como
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socio/ trabajador/a a una entidad de economia social, una vez haya finalizado su proceso de
insercién en una empresa de insercion.

b) Subvenciones para la incorporacion del/la trabajador/a al empleo asalariado destinadas
a apoyar la contratacion, por parte de empresas que no sean de insercion, de trabajadores que
hayan ocupado plazas de insercion.

Tercero.- Regulacion.
a) En el ambito de la normativa estatal:

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de
desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

e Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Puiblicas (en adelante LPACAP).

* Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacién del régimen de las empresas de
insercién (BOE n° 299, de 14.12.07).

b) En el ambito de la normativa autondmica:

* Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por Decreto 5/2015, de
30 de enero.

* Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo.

* Decreto 137/2009, de 20 de octubre, por el que se regula la calificacién de empresas de
insercion, el procedimiento de acceso a las mismas y el Registro de Empresas de Insercion
(BOC n° 241, de 10.12.09).

* Decreto 48/2009, de 28 de abril, por el que se establece en la Administracion Piblica de
la Comunidad Autonémica de Canarias, medidas ante la crisis econémica y de simplificacién
administrativa.

* Acuerdo de Gobierno de 16 de enero de 2017, por el que se suspenden durante el ejercicio
2017, para determinadas actuaciones, el Acuerdo de Gobierno por el que se sustituyé la
funcidn interventora por el control financiero permanente y se adoptan para el ejercicio 2017
medidas de seguimiento sobre la ejecucion del presupuesto de gastos del sector piblico con
presupuesto limitativo para contribuir a su racionalizacién y al cumplimiento del objetivo
de estabilidad presupuestaria.

c¢) Por estar cofinanciadas por el FSE a través del Programa Operativo de Canarias FSE
2014-2020:

e Reglamento (CE) n°® 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de

diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo
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Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por
el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006, del Consejo.

* Reglamento Delegado (UE) n° 480/2014, de la Comision, de 3 de marzo de 2014, que
complementa el Reglamento (UE) n° 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo,
que se establece disposiciones comunes relativas.

* Reglamento de ejecucion (UE) n° 821/2014, de la Comision, de 28 de julio de 2014,
por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) n® 1303/2013,
del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que se refiere a modalidades concretas de
transferencia y gestion de las contribuciones del programa, la presentacion de informacion
sobre los instrumentos financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacién
y comunicacién de las operaciones, y el sistema para el registro y el almacenamiento de datos.

* Reglamento (CE) n°® 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento
(CE) n° 1081/2006 del Consejo.

* Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacioén 2014-2020.

* Orden de 10 de noviembre de 2009, por la que se establecen normas para la gestion,
seguimiento y control de las operaciones cofinanciadas con Fondos Estructurales (BOC n°
277, de 19.11.09), respecto al procedimiento de justificacion de los fondos

* Reglamento (CE, EURATOM) n° 2988/1995, de 18 de diciembre de 1995, relativo a la
proteccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas.

* Reglamento (CE, EURATOM) n°® 966/2012, de 26 de octubre de 2012, sobre las
normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unidn y por el que se deroga el
Reglamento (CE, EURATOM) n° 605/2002.

* El Reglamento de ejecucion (UE) 184/2014, de 25 de febrero de 2014, sobre las
condiciones aplicables al sistema de intercambio electrénico de datos entre los estados
miembros y la comision.

Cuarto.- Importe de la subvencion y forma de pago.

1. Subvenciones para la contratacién de personas con especiales dificultades de insercion
socio-laboral en las plazas de insercion:

a) Subvencién directa a la contratacion de personas con especiales dificultades de
insercion socio laboral en las plazas de insercion:

- Por cada plaza de insercion durante su primer afio las empresas de insercion podridn
acceder a una subvencién de importe maximo de nueve mil (9.000,00) euros.
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- Por cada plaza de insercién durante su segundo y tercer afio las empresas de insercién
podrén acceder a una subvencion de importe maximo de seis mil quinientos (6.500,00) euros.

Cuando la contratacion se efectie a tiempo parcial, el importe de la ayuda que corresponda
se reducird en la misma proporcidn que la jornada que, en ningiin caso, podra ser inferior al
50% de la ordinaria en la empresa.

b) Subvencién para la contratacion de técnicos de acompafiamiento a la produccion y
a la insercién. El importe maximo de la subvencidn para la contratacién de técnicos de
acompafiamiento a la produccién serd de tres mil doscientos cincuenta (3.250) euros anuales
por plaza de insercion existente en la entidad en el momento de solicitar la subvencién.
El mismo importe maximo se podrd conceder para la contratacion de técnicos de
acompafiamiento a la insercion.

¢) Subvencidn para contratacion de gerentes, cuyo importe mdximo variara segin el nimero
de plazas de insercién existentes en la entidad en el momento de solicitar la subvencion:

- Si cuenta con menos de cinco plazas, el importe serd de cuatro mil (4.000,00) euros
anuales por plaza de insercion.

- En caso de que tenga cinco plazas o mas, tres mil (3.000,00) euros anuales por plaza. En
cualquier caso el cdlculo del médximo por plaza de insercion se reducird proporcionalmente
en el caso de que existan plazas de insercion con jornada parcial.

2. Subvenciones para la insercién definitiva del trabajador que ocupe una plaza de
insercion en el mercado de trabajo ordinario:

a) Subvenciones para la incorporacién del trabajador al autoempleo: la subvencién
serd de ocho mil (8.000) euros por cada socio trabajador que se incorpore a una entidad de
economia social o por cada trabajador auténomo que se constituya como tal.

b) Subvenciones para la incorporacion del trabajador al empleo asalariado: la cuantia de
la subvencién sera de cinco mil (5.000) euros por persona contratada a jornada completa,
reduciéndose proporcionalmente si el contrato de trabajo es a tiempo parcial. En todo caso,
no podran superar los costes de los puestos de trabajo sefialados a continuacion:

TIPO DE CONTRATACION COSTE UNITARIO
Plaza de insercion 15.010,57 €
Tecnico de acompafiamiento a la produccion 19.257,38 €
Tecnico de acompafiamiento a la insercion: contrataciones laborales 25.652,91 €
Tecnico de acompafiamiento a la insercion: prestaciones de servicios * 223,22 €
Gerente 26.790,89 €
Incorporacion del/la trabajador/a al autoempleo 10.000,00 €

* En este caso se trata de un coste mensual por plaza de insercion.
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Las subvenciones concedidas se hardn efectivas de una sola vez previa presentacion de
la siguiente documentacion:

* Escrito de la entidad beneficiaria para aceptar la subvencién y acreditar que no
dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad
subvencionada.

» Certificados de estar al corriente en las obligaciones tributarias estatales y autonémicas
y con la Seguridad Social, en caso de que no se autorice expresamente al SCE para recabar
dichos certificados en el momento de solicitar la subvencion.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de estas subvenciones serd desde el dia siguiente
a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Canarias hasta el 23
de octubre de 2020. El texto de la resolucion de la convocatoria podrd consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

Sexto.- Otros datos.

1.Las personas juridicas estan obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con
las Administraciones Publicas para la realizacion de cualquier trdmite de un procedimiento
administrativo, segtn lo establecido en el articulo 14 apartado 2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas
(en adelante LPACAP). Las entidades interesadas en concurrir a las subvenciones que se
convocan deberdn presentar la solicitud y demds documentos que la acompafien, en la sede
electrénica del SCE: https://sede.gobcan.es/empleo, o bien en los registros electrénicos de
otras administraciones.

2. Documentacion a aportar:

2.1. Modelos normalizados disponibles en la sede electronica del SCE, https://sede.
gobcan.es/empleo, y en la del Gobierno de Canarias, https://sede.gobcan.es/sede:

a) Solicitud y declaracion responsable.

b) Memoria en relacién con la actuacién objeto de la subvencion.

¢) Prevision de ingresos y gastos de la accién a realizar.

d) Para solicitudes de subvencion dirigidas a apoyar la contratacion de equipos de
gestion y acompafiamiento a los trabajadores que ocupan las plazas de inserciéon: Memoria

descriptiva de las tareas a realizar, indicando las personas con especiales dificultades de
insercién atendidas por cada técnico de acompaiiamiento a la produccién y a la insercién.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2020-212-3741


http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index
https://sede.gobcan.es/empleo
https://sede.gobcan.es/empleo
https://sede.gobcan.es/empleo
https://sede.gobcan.es/sede

Boletin Oficial de Canarias ndm. 212 28286 Viernes 16 de octubre de 2020

2.2. Otra documentacion:

e) Documentacion acreditativa de la identidad (DNI/NIE o pasaporte) del representante
legal de la entidad solicitante.

f) Escritura de poder suficiente y subsistente para actuar ante la Administracién Puablica
en el procedimiento de concesién de subvenciones y ayudas publicas de la persona fisica que
actda en nombre y representacion de la entidad, salvo que su capacidad de representacion se
contemple en los estatutos de la entidad.

g) En caso de empresas que no sean de insercion, escritura o acta de constitucion de la
entidad, acompafiada de los estatutos de la misma.

h) Certificados expedidos por los organismos competentes acreditativos de encontrarse al
corriente en sus obligaciones tributarias estatales y autonémicas, y con la Seguridad Social.

i) Informe de vida laboral del solicitante.

j) Para solicitudes de subvencion directas a la contratacién de personas con especiales
dificultades de insercidn en las plazas de insercién durante el primer afio, se ha de adjuntar
la siguiente documentacion:

* Contrato laboral de cada uno de los trabajadores debidamente comunicado a los
Servicios Sociales Publicos municipales y al SCE, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9

del Decreto 137/2009, de 20 de octubre.

* Alta en la Seguridad Social de cada uno de los trabajadores que ocupan plazas de
insercion por las que se solicita la subvencion.

* Convenios de insercion de los trabajadores que ocupan las plazas de insercion por las
que se solicita la subvencién.

k) Para solicitudes de subvencién directa a la contrataciéon de personas con especiales
dificultades de insercién en las plazas de insercion durante el segundo y tercer afio, se ha de

adjuntar la siguiente documentacion:

 Contrato/s laboral/es de cada uno de los trabajadores correspondiente al periodo a
subvencionar.

1) Para solicitudes de subvencion dirigidas a apoyar la contratacién de equipos de gestion
y acompaiamiento a los trabajadores que ocupan las plazas de insercién:

* Contrato laboral o de prestacién de servicios, segin proceda.
* Curriculum de la persona fisica o juridica que vaya a realizar la actividad.

m) Para solicitudes para la incorporacién del trabajador al autoempleo, documentacion
acreditativa de que se ha producido la incorporacién al mercado de trabajo:
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* Para establecimiento de el/la trabajador/a como auténomo/a: el alta en la Seguridad
Social.

* Para incorporacion como socio/ trabajador/a a una entidad de economia social socios de
entidades: el alta en la Seguridad Social y las correspondientes escrituras.

* Declaracion de la empresa de insercién que certifique que el trabajador ha finalizado su
proceso de insercion.

n) Para solicitudes de subvencion para la incorporacién del trabajador al empleo
asalariado:

 Contrato de trabajo formalizado con la persona que ha finalizado su proceso en la
empresa de insercion y se incorpora a la entidad solicitante.

* Declaracion de la empresa de insercidn que certifique que el trabajador ha finalizado su
proceso de insercion.

El SCE recabard los datos o documentos descritos en los apartados h) y i) salvo que la
entidad solicitante exprese su oposicion en el momento de presentar la solicitud, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 28 de la LPACAP. Excepcionalmente, si el SCE no pudiera
recabar los citados documentos, se podré solicitar nuevamente su aportacion.

Los interesados se responsabilizardn de la veracidad de los documentos que presenten.

Las Palmas de Gran Canaria, a 7 de octubre de 2020.- La Presidenta, Elena Manez
Rodriguez.
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